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DRUSTVO SA
OGRANICENOM
ODGOVORNOSCU



Upravljanje DOO

<z Upravljanje druStvom moze biti organizovano kao
jednodomno ili dvodomno.

2 U sluc¢aju jednodomnog upravljanja, organi drustva su:
1) skupstina;

2) jedan ili viSe direktora;

2 U slucaju dvodomnog upravljanja, organi drustva su:
1) skupstina;

2) nadzorni odbor;

3) jedan ili vise direktora.

J U jednoclanom drustvu funkciju skupstine vrsi jedini ¢lan
drustva.



Skupstina DOO

a2 Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi drustva.

c2 Svaki ¢lan drustva ima pravo glasa u skupstini
srazmerno ucesc¢u njegovog udela u osnovnom
kapitalu drustva, osim ako je osnivackim aktom
drugacije odredeno.



Nadleznosti:
Donosi izmene osnivackog akta
Odlucuje o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala
Odlucuje o raspodeli dopiti imacinu pokri¢a gubitaka
Imenuje i razreSava direktora i utvrduje naknadu za njegov
rad (ako je upravljanje drustvom jednodomno)

bira i razreSava ¢lanove nadzornog odbora i utvrduje
naknadu za njihov rad (ako je upravljanje drustvom
dvodomno)

Imenuje revizora i utvrduje naknadu za njegov rad

Odlucuje o pokretanju postupka likvidacije i o podnosenju

gredloga za pokretanje stecajnog postupka od strane
rustva

Odlucuje o sticanju sopstvenih udela

Odlucuje o povlacenju i ponistenju udela

Daje prokuru

Odlucuje o isklju¢enju ¢lana drustva iz razloga neplacanja,
odnosno neunosenja upisanog uloga

Odlucuje o statusnim promenama i promenama pravne
forme...



Sednice skupstine

 REDOVNE
< VANREDNE

2 Kvorum za sednicu skupstine ¢ini OBICNA VECINA OD
UKUPNOG BROJA GLASOVA CLANOVA DRUSTVA

2 Ako se sednica nije mogla odrzati zbog nedostatka
kvoruma, ponovo se saziva sa istim predloZzenim
dnevnim redom.

a2 Kvorum za odrzavanje ponovljene sednice ¢ini 1/3 OD
UKUPNOG BROJA GLASOVA CLANOVA DRUSTVA.



Sazivanje sednice
skupstine

= Sednicu skupstine saziva:

1) direktor, ako je upravljanje drustvom jednodomno;
2) nadzorni odbor, ako ] je upravljanje drustvom dvodomno.

® Osnivackim aktom moze > 56 pr dVId?tl da skupstinu moze
sazvati i clan drustva ili rugo lice.

X Sedmca e moZe odrzati i bez sazwan;U a ako jo 1\11 risustvuju svi
Zlanovi drustya UlaTIVERZAL A SKUPSTINA), osim ako je
osnivackim aktom drugacije odredeno.

R Seﬂmca ski stme Cci)bavez 0 se, sazwa kada to u 1sanom obh
? tevaju nov1 stva kojl imaju 1 d} z%s ug?i mang
% ?sova ?(ko osnivackim a c%m nije odredeno da to prav 1ma]u
(f anovi koji zajedno 1maju ili zas upaju manji procenat
asova.



Odlucivanje

Skupstina donosj odluke OBICNOM VECINOM GLASOVA
RISUTNIH CLANOVA KOJI IMAJU PRAVO GLASA
PO ODREDENOM PITANJU (PROSTA VECINA).

[zuzetno, skupstina odlu¢uje KVALIFIKOVANOM
VECINOM (B ECINOM OD DVE TRECINE OD
UKUPNOG BROJA GLASOVA SVIH CLANOVA
DRUSTVA) o:

Povecanju i smanjenju osnovnog kapitala
Statusnim promenama i promenama pravne forme

Donosenju odluke o likvidaciji drustva ili podnosenju
predloga za pokretanje stecaja

Raspodeli dobiti i na¢inu pokric¢a gubitka
Sticanju sopstvenih udela drustva

Skupstina JEDNOGLASNO odlucuje o obavezi ¢lanova
na dodatne uplate, kao i o vracanju tih uplata.

Glasanje na sednici skupstine je JAVNO.



Direktori

Drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u ima jednog
ili viSe direktora koji su zakonski zastupnici drustva.

Direktora imenuje skupstina, odnosno nadzorni
odbor ako je upravljanje drustvom dvodomno.

Prilikom osnivanja drustva, direktor se moze
imenovati osnivackim aktom.

Ako u odluci o imenovanju nije odredeno drugacije,
mandat direktora pocinje danom donosenja odluke o
imenovanju.

Ako osnivackim aktom ili odlukom skupstine
drustva nije odredeno drugacije, smatra se da
mandat direktora nije ogranicen.

Osnivackim aktom ili odlukom skupstine mogu se
odrediti uslovi koje neko lice treba da ispunjava da
bi bilo imenovano za direktora.



Nadzorni odbor

&z Ako je upravljanje drustvom dvodomno, drustvo
ima 1 nadzorni odbor, koji nadzire rad direktora.

« Clan nadzornog odbora mora da ispunjava uslove
propisane zakonom za direktora akcionarskog
drustva i ne sme biti zaposlen u drustvu.

2 Predsednika i ¢lanove nadzornog odbora bira
skupstina.
c Prilikom osnivanja drustva prvi predsednik i ¢lanovi

nadzornog odbora mogu se imenovati osnivackim
aktom.



Delokrug rada
nadzornog odbora

2 Nadzorni odbor:
1; odreduje poslovnu strategiju drustva;

2 bigla i razreSava direktora 1 ufvrduje naknadu za njegov
rad, odnosno nacela za utvrdivanje te naknade;

3) nadzire rad direktora i usvaja izvestaje direktora;
4) vr$i unutrasnji nadzor nad poslovanjem drustva;
5) vr$i nadzor nad zakonitos¢u poslovanja drustva;

6 usianlgvljava rﬁéunovodstvene politike drustva i
politike upravljanja
rizicima;
7) ,d%}'evna,log reyizoru za ispitivanje godisnjih finansijskih
1zvestaja drustva;
8) Frgdlaie skupstini izbor revizora i nagradu za njegov
ad,

9) cl:iglrllg\?ilrlrslg 1(‘ﬁ:110g raspodele dobiti i drugih pla¢anja



(A
AKCIONARSKO
DRUSTVO



Upravljanje AD

2 U slu¢aju jednodomnog upravljanja, organi
drustva su:
3 1) skupstina;
3 2) jedan ili viSe direktora, odnosno odbor direktora.
2 U slucaju dvodomnog upravljanja, organi
drustva su:
3 1) skupstina;
@3 2) nadzorni odbor;

@3 3) jedan ili viSe izvrSnih direktora, odnosno izvrsni
odbor.

2 U jednoc¢lanom drustvu funkciju skupstine vrsi
jedini akcionar drustva.



Skupstina AD

crSkupstinu Cine svi akcionari drustva.

2 Akcionar ima pravo da ucestvuje u radu skupstine,

Sto podrazumeva:

@3 1) pravo da glasa o pitanjima o kojima glasa njegova
klasa akcija;

3 2) pravo na ucesce u raspravi o pitanjima na dnevnom
redu skupstine, uklju¢ujudi i pravo na podnosenje
predloga, postavljanje pitanja koja se odnose na
dnevni red skupstine i dobijanje odgovora



Nadleznost skupstine

«r Skupstina odlucuje o:

3 1; izmenama statuta;

3 % nggi'vieﬁglrl‘giljlalg errflferggrgé}d?snovnog kapitala, kao i svakoj

@3 3) broju odobrenih akcija;

3 4) promenama prava ili povlastica bilo koje klase akcija;

3 5) statusnim promenama i promenama pravne forme;

3 6) sticanju i rasEolagan'u imovinom velike vrednosti;

3 7) raspodeli dobiti i pokri¢u gubitaka;

3 8 %akna ama direkforima odnosno ¢lanovima nadzornog
od janje g,rustvom cg‘

ora ako Ae , i%rav vodomno, odnosno
ravilima za njthovo odre 1Vec1{nh, ukljuCujuci1i naknadu |
oja Ee isplacuje u akcijama i drtigim hartijama od vrednosti
rustva;

©3 9) 'gnenovan'uirazriéen_'u irektora Hi ¢lanova nadzornog
odbora, ako je upravljanje drustvom dvodomno;

3 19)e gl(z)lge?tza;r?e gjsagglgg] 1011;1<Vidacije, odnosno podnosenju

3 11) izboru revizora i naknadi za njegov rad,...



Sednice skupStine

2 REDOVNA SEDNICA: odrzava se jednom godisnje,
najkasnije u roku od Sest meseci od zavrSetka poslovne
godine. Saziva je odbor direktora, odnosno nadzorni
odbor ako je upravljanje drustvom dvodomno.

2 VANREDNA SEDNICA: odrzava se po potrebi. Saziva je
odbor direktora, odnosno nadzorni odbor ako je
upravljanje drustvom dvodomno.

2 U slucaju da se prilikom izrade godisnjih ili drugih
finansijskih izvestaja utvrdi da drustvo posluje sa
gubitkom usled kojeg je vrednost neto imovine drustva
postala manja od 50% osnovnog kapitala drustva,
vanredna sednica skupstine se obavezno saziva.



Kvorum za sednicu
skupstine

= Kvorum za sednicu skupstine ¢ini OBICNA VECINA OD
UKUPNOG BROJA GLASOVA KLASE AKCIJA SA
PRAVOM GLASA PO PREDMETNOM PITANJU.

2 Ako je sednica skupstine akcionarskog drustva odlozena
zbog nedostatka kvoruma, mozZe biti ponovo sazvana sa
istim dnevnim redom.

2 Ponovljena redovna sednica moZe biti odrzana i ako nije
ispunjen uslov kvoruma.

2 Kvorum za ponovljenu vanrednu sednicu ¢ini 1/3 OD
UKUPNOG BROJA GLASOVA AKCIJA SA PRAVOM
GLASA PO PREDMETNOM PITAN]JU.



Odlucivanje

= Skupétina donosi odluke OBICNOM VECINOM
GLASOVA PRISUTNIH AKCIONARA KOJI IMAJU
PRAVO GLASA PO ODREDENOM PITAN]JU.

c2 Glasanje moZe biti javno ili tajno



Direktori

Direktor moZze biti svako poslovno sposobno lice.

Drustvo ima jednog ili viSe direktora. Ako drustvo
ima tri ili vise direktora, oni ¢ine odbor direktora
drustva.

Javno akcionarsko drustvo ima odbor direktora, koji
se sastoji od najmanje tri direktora.

Direktore imenuje skupstina.

Direktori se imenuju na period odreden statutom,
koji ne moze biti duzi od cetiri godine



Direktori mogu biti:
1) izvr$ni direktori;

2) neizvrsni direktori.

Ako drustvo ima manje od tri direktora, svaki
direktor je izvrsni direktor.

Javno akcionarsko drustvo mora imati neizvrsne
direktore, ¢iji broj mora biti veci od broja izvr$nih
direktora.



[ZVRSNI DIREKTORI - vode poslove drustva i
zakonski su zastupnici drustva

GENERALNI DIREKTOR* koordinira rad izvrsnih
direktora i organizuje poslovanje drustva (bira se iz
reda izvr$nih direktora drustva)

NEIZVRSNI DIREKTORI - nadziru rad izvrénih
direktora, predlazu poslovnu strategiju drustva i
nadziru njeno izvrSavanje (ne moze biti lice koje je
zaposleno u drustvu)

NEZAVISNI DIREKTORI- lice koje nije povezano
lice sa direktorima



Nadleznost odbora
direktora

? 1) utvrduje poslovnu strategiju 1 poslovne ciljeve drustva;

r 2) vodi poslove drustva i odreduje unutrasnju organizaciju
drustva;

c® 3) vrsi unutrasnji nadzor nad poslovanjem drustva;

? 4) ustanovljava racunovodstvene politike drustva i politike
upravljanja rizicima;

r 5) odgovara za tacnost poslovnih knjiga i finansijskih izveStaja
drustva;

? 6) daje i opoziva prokuru;

® 7) saziva sednice skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda sa
predlozima odluka

2 8) izdaje odobrene akcije

? 9) utvrduje trziSnu i emisionu cenu akcija i drugih hartija od
vrednosti

2 10) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija
2 11) izracunava iznose dividendi i dr.



Sednice odbora
direktora

2 Kvorum za rad sednice odbora direktora jeste
VECINA OD UKUPNOG BROJA DIREKTORA.

= Odbor direktora odluke donosi VECINOM
GLASOVA PRISUTNIH DIREKTORA.

2 Ako su glasovi direktora pri odluc¢ivanju jednako
podeljeni, odluc¢ujuci je glas predsednika odbora
direktora.



[zvrsni odbor

2 Ako drustvo ima tri ili viSe izvrsnih direktora, oni
¢ine izvrsni odbor.

cr [zvr$ne direktore imenuje nadzorni odbor drustva.

2 Nadzorni odbor mora imenovati i generalnog
direktora ako u drustvu postoji izvrsni odbor.

2 Generalni direktor koordinira rad izvrsnih direktora
i organizuje poslovanje drustva.



Nadleznost izvrsnog
odbora

2 1) vodi poslove drustva i odreduje unutrasnju
organizaciju drustva;
2) odgovara za tacnost poslovnih knjiga drustva;
3) odgovara za tacnost finansijskih izvestaja drustva;
4) priprema sednice skupstine drustva i predlaze
dnevni red nadzornom odboru;
5) izra¢unava iznose dividendi
6) izvrSava odluke skupstine



Nadzorni odbor

2 Nadzorni odbor ima najmanje tri ¢lana.

c Broj ¢lanova nadzornog odbora odreduje se statutom
i mora biti neparan.

= Clanove nadzornog odbora imenuje skupétina.



Nadleznost nadzornog
odbora

2 1) utvrduje poslovnu strategiju i poslovne ciljeve drustva i
n)a]alzire n}ih%vo ostvarivan]%;] e ]

R 2) nadzire rad izvrsnih direktora;
cr 3) vr$i unutrasnji nadzor nad poslovanjem drustva;

X 4 il.SIEHOVllaV?. racunoyvodstvene politike drustva i
olitike upravljanja rizicima;

®R EIL utvrduyje finans; Aske izvestaje drustva i podnosi ih
S

upstini'na usvajanje;
R 6% daje i opoziva prokuru;

X 7 S sednice skupstine i utvrduje predlog dnevnog
réda;

«z 8) izdaje odobrene akcije;
® 9) utvr uj)e trziSnu i emisionu cenu akcija i drugih hartija
od vrednosti

2 10) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija, i dr.
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LIKVIDACIJA



Likvidacija drustva se moze sprovesti kada drustvo ima
dovoljno sredstava za namirenje svih svojih obaveza.

Likvidacija drustva pokrece se:

1) jednoglasnom odlukom svih ortaka, odnosno
komplementara, ako ugovorom o osnivanju nije
drugacije odredeno;

2) odlukom skupstine ¢lanova drustva s ogranicenom
odgovornoscu

3) odlukom skupstine akcionara

Za vreme likvidacije drustva ne isplacuje se ucesce u
dobiti, odnosno dividende niti se imovina drustva
raspodeljuje ¢clanovima drustva pre isplate svih
potrazivanja poverilaca.



U odluci o pokretanju likvidacije drustvo imenuje
likvidacionog upravnika (drustvo moze imati vise
likvidacionih upravnika).

Imenovanjem likvidacionog upravnika svim
zastupnicima drustva prestaju prava zastupanja drustva.

Likvidacioni upravnik mozZe preduzimati sledece
aktivnosti:

1) vrsiti radnje na okoncanju poslova zapocetih pre
pocetka likvidacije;

2) preduzima radnje potrebne za sprovodenje
likvidacije, kao $to su prodaja imovine, isplata
poverilaca i naplata potrazivanja;

3) vrsi druge poslove neophodne radi sprovodenja
likvidacije drustva.



Oglas o pokretanju likvidacije objavljuje se u trajanju od
90 dana na internet stranici registra privrednih subjekata
i sadrzi narocito:

1) poziv poveriocima da prijave svoja potrazivanja;

2) adresu sediSta drustva, odnosno adresu za prijem
poste na koju poverioci dostavljaju prijave potrazivanja;
3) upozorenje da ce potrazivanja poverilaca biti
prekludirana ako ih poverioci ne prijave najkasnije u
roku od 30 dana od dana isteka perioda trajanja oglasa.

Likvidacioni upravnik je duzan da poznatim
poveriocima uputi i pisano obavestenje o pokretanju
likvidacije drustva, najkasnije u roku od 15 dana od
dana pocetka likvidacije drustva.



Drustvo je duzno da sve prispele prijave potrazivanja
evidentira u listu prijavljenih potrazivanja i da sacini
listu priznatih i osporenih potrazivanja.

Likvidacioni upravnik u roku od 30 dana od dana
pocetka likvidacije sastavlja pocetni likvidacioni bilans
kao vanredni finansijski izvestaj i u istom roku ga
podnosi ortacima, komplementarima, odnosno skupstini
na usvajanje.

Likvidacioni upravnik u toku likvidacije podnosi
godisSnje likvidacione izveStaje o svojim radnjama, sa
obrazlozenjem razloga zbog kojih se likvidacija
nastavlja, a nije zavrSena, ortacima, komplementarima,
odnosno skupstini na usvajanje, najkasnije u roku od tri
meseca po isteku svake poslovne godine.



U toku likvidacije drustvo odlukom ortaka,
komplementara, odnosno skupstine mozZe obustaviti
likvidaciju i nastaviti sa poslovanjem.

Odluka o obustavi likvidacije moze se doneti samo u
slucaju da je drustvo namirilo u potpunosti sve
poverioce.

Ako se iz pocetnog likvidacionog bilansa ili pocetnog
likvidacionog izvestaja utvrdi da imovina drustva nije
dovoljna za namirenje svih potrazivanja poverilaca
(prezaduzenost), likvidacioni upravnik je duzan da
nadleznom sudu podnese predlog za pokretanje stecaja
u roku od 15 dana od dana sastavljanja pocetnog
likvidacionog bilansa, odnosno pocetnog likvidacionog
izvestaja.



Imovina drustva u likvidaciji koja preostane posle
izmirenja svih obaveza drustva (likvidacioni ostatak)
raspodeljuje se ¢lanovima drustva u skladu sa odlukom o
raspodeli likvidacionog ostatka drustva.

Ako osnivackim aktom, odnosno statutom ili
jednoglasnom odlukom ortaka, komplementara, odnosno
skupstine nije drugacije odredeno, raspodela se vrsi na
sledeci nacin:

1{ ortacima, komplementarima i komanditorima i
clanovima drusStva s ograméenom odgovornoscu

€
srazmerno njihovim udelima u drustvu;

2) akcionarima sa preferencijalnim akcijama koji imaju
pravo prioriteta u odnosu na likvidacioni ostatak, a nakon
njihove isplate akcionarima sa obi¢nim akcijama
srazmerno ucescu njihovih akcija u ukupnom broju obi¢nih
akcija u drustvu,

Likvidacioni upravnik ima pravo da mu se nadoknade
troSkovi koje je imao u sprovodenju likvidacije kao i na
isplatu naknade za rad.



STECA]



Stecaj je institut kolektivnog namirenja poverilaca
generalnim izvrSenjem na imovini stecajnog
duZznika, ¢ime on prestaje,da postoji kao pravni
subjekt.

Stecaj se sprovodi bankrotstvom ili reorganizacijom.

Pod bankrotstvom se podrazumeva namirenje
poverilaca prodajom celokupne imovine stecajnog
duznika, odnosno stecajnog duznika kao pravnog
lica.

Pod reorganizacijom se podrazumeva namirenje
poverilaca prema usvojenom planu reorganizacije i to
definisanjem duznicko - poverilackih odnosa,
statusnim promenama duznika ili na drugi nacin koji
je predviden planom reorganizacije.



ricesinze@ipl g2 Conowoch piEiiget jolEin]
reorganizacije koji se sac¢injava u pisanoj formi. Plan
reorganizacije se podnosi zajedno sa predlogom za
otvaranje stecajnog postupka ili nakon otvaranja
stecajnog postupka.

Po pravosnaznosti reSenja o potvrdivanju usvajanja
plana reorganizacije, stecajni postupak se obustavlja.



Stecajni razlozi:

2 Materijalnopravni uslovi:
3 Trajnija nesposobnost placanja, koja postoji ako stecajni
duZznik u roku od 45 dana ne izvr$i svoje novéane obaveze
ili je obustavio sva placanja u trajanju od 30 dana.

3 PreteCa nesposobnost placanja, koja postoji ako stecajni
duZznik ucini verovatnim da svoje obaveze nece moci da
ispuni po dospelosti.

3 PrezaduZenost, koja postoji kada je imovina stecajnog
duznika manja od njegovih obaveza.

3 Nepostupanje po usvojenom planu reorganizacije i u slucaju
da je plan reorganizacije usvojen na prevaren i nezakonit
nacin.

2 Formalnopravni uslovi:
3 postojanje inicijative i propisanog predloga ovlas¢enog lica.



Subjekti stecajnog
postupka

cSubijekti stecajnog postupka jesu:

3Stranke u stecajnom postupku (predlagac, stecajni
duznik, stecajni poverioci i stecajna masa (kao stranka
sui generis), potom odbor poverilaca i stecajni
upravnik.

3Drugi ucesnici u stecajnom postupku (svedoci, vestaci
1 procenitelji).



Ovlaséeni predlagaci za
pokretanje stecajnog postupka

< Stecajni postupak pokrece se predlogom poverioca,
duZznika ili likvidacionog upravnika.



Stecajni duznik

< Stecajni duznik je stranka prema kojoj se
vodi stecajni postupak. To je ono pravno lice
nad ¢ijom imovinom je otvoren stecaj.

cr Stecajni postupak se ne moze otvoriti prema
fizickim licima.



Stecajni poverilac

< Stecajni poverilac je lice koje na dan pokretanja
steCajnog postupka ima neobezbedeno potrazivanje
prema steCajnom duziku. Stecajni poverioci se
svrstavaju u isplatne redove.

cr Stecajni poverioci nizeg isplatnog reda mogu se
namiriti tek posto se namire stecajni poverioci viseg
isplatnog reda.



[splatni redovi

U prvi isplatni red spadaju neisplacene neto zarade

zaposlenih 1 bivsih zaposlenih, u i1iznosu minimalnih
zarada za poslednjih godinu dana pre otvaranja
steCajnog postupka sa kamatom od dana dospeca do
dana otvaranja steCajnog postupka | neplacem
doprinosi za penzijsko 1 Invalidsko osiguranje
zaposlenih za ooslednje dve godine pre otvaranja
steajnog POStu 0ka, a ¢iju osnovicu za obracun Cini
najniza meseCna 0snovica doprinosa, saglasno
propisima o doprinosima za obavezno socijalno
03|guranje na dan otvaranja ste¢ajnog postupka, kao I
potrazivanja PO o0snovu zakljuCenith ugovora sa
privrednim drusStvima.




U drugi isplatni red spadaju potrazivanja po
osnovu svih javnih prihoda dospelih u poslednja tri
meseca pre otvaranja stecajnog postupka,osim
doprinosa za penzijsko 1 Invalidsko osiguranje
zaposlenih.

U treci Isplatni red spadaju potrazivanja ostalih
steCajnih poverilaca.



Razlu¢ni poverioci

2 Razlu¢ni poverioci su privilegovani poverioci
steCajnog duznika, pa oni hamiruju svoja potrazivanja
pre ostalih poverilaca.

= Oni Imaju pravo prioritetnosti, jer je njihovo pravo
obezbedeno pravom hipoteke 1li nekim drugim
odgovaraju¢im pravom. Oni nisu stecajni poverioci.



[zlucni poverilac

Izlu¢ni poverilac je lice koje, na osnovu svog

stvarnog ili licnog prava, ima pravo da trazi da se
odredena stvar 1zdvojl 1z steCajne mase.

Izlu¢ni poverilac nije ste¢ajni poverilac.

Ako je stecajni duznik neovlasS¢eno otudio stvar u
toku steCajnog postupka, izlu¢ni poverilac Ima
pravo da trazi namirenje iznosa Koji odgovara
trziSnoj vrednosti stvari, koji se Izmiruje kao
obaveza steCajne mase.



Pojam stecajne mase

o SteCajna masa je celokupna imovina stecajnog
duZznika u zemlji i inostranstvu na dan otvaranja
stecajnog postupka, kao i imovina koju stecajni
duznik stekne tokom stecajnog postupka.

? Imovinu c¢ine sredstva za proizvodnju i druga
sredstva rada, osnovna i obrtna sredstva, potrazivanje
duznika, udeo u drugom drustvu, hartije od
vrednosti ili prava industrijske svojine.



Stecajni upravnik

Stecajni upravnik vodi poslove I zastupa stecajnog
duznika. On je nazavisan I nepristrasan.

SteCajnog upravnika Imenuje steCajni  sudija
reSenjem O otvaranju stecajnog postupka.

Licencu za obavljanje poslova stecajnog upravnika
Izdaje ovlas¢ena  organizacija  (Agencija za
licenciranje stecajnih upravnika) reSenjem 0 izdavanju
licence.



Resenje o otvaranju
steCajnog postupka

a2 Stecajni sudija otvara stecajni postupak donoSenjem
reSenja o otvaranju stecajnog postupka kojim se
usvaja predlog za pokretanje stecajnog postupka.

a2 Stecajni sudija odmah po donosenju reSenja izraduje
oglas o otvaranju stecajnog postupka koji se objavljuje
se na oglasnoj tabli suda, u jednom visoko tiraznom
dnevnom listu koji se distribuira na celoj teritoriji
Republike Srbije, kao i u ,Sluzbenom glasniku
Republike Srbije”, a moZze se objaviti i u drugim
domacdim i stranim sredstvima informisanja.



Posledice otvaranja stecajnog
postupka po stecajnog duznika

2 Menja poslovno ime jer se dodaje oznaka “u stecaju”.

2 Ra¢uni stecajnog duznika - danom otvaranja stecajnog
postupka banka blokira racune stecajnog duznika, ¢ime
prestaju prava onih koji su bili ovlaséeni da raspolazu
sredstvima sa tih racuna.

2Prestanak radnog odnosa - otvaranje stecajnog postupka je
razlog za otkaz ugovora o radu.

«zPrelazak prava i obaveza na stecajnog upravnika - danom
otvaranja stecajnog postupka prestaju zastupnicka i
upravljacka prava direktora, zastupnika i punomoc¢nika,
kao i organa upravljanja i nadzornih organa stecajnog
duZznika 1 ta prava prelaze na stecajnog upravnika.



Resenje o bankrotstvu

cr Stecajni sudija donosi reSenje o bankrotstvu ako:

2 je ocigledno da u roku za podnosenje plana reorganizacije
steCajni duznik ne pokazuje interesovanje za
reorganizaciju;

2 na prvom poverilackom rocistu za to glasa odgovarajuci
broj stecajnih poverilaca;

2 steCajni duznik ne saraduje sa stecajnim upravnikom ili
odborom poverilaca radi ispunjavanja objektivnih zahteva
za pruzanje podataka i obavestenja u skladu sa odredbama
zakona;

12 steCajni duznik ne izvrSava naloge stecajnog sudije;

I nijedan plan reorganizacije nije podnet u propisanom roku;

@2 nijjedan plan reorganizacije nije usvojen na rocistu za
razmatranje plana reorganizacije.



Po donoSenju reSenja o bankrotstvu, stecajni
upravnik zapocinje i sprovodi prodaju celokupne
imovine ili dela imovine stecajnog duznika. Prodaja
@VINc st = soavningt nadmetanjenn s javini
prikupljanjem ponuda ili neposrednom pogodbom, u
skladu sa ovim zakonom i u skladu sa nacionalnim
standardima za upravljanje ste¢ajnom masom.



Deoba

SteCajnu masu za podelu steajnim poveriocima
(deobnu masu), ¢ine novcana sredstva stecajnog duznika
na dan otvaranja stecajnog postupka, novcana sredstva
dobijena nastavljanjem zapocetih poslova i novcana
sredstva ostvarena unovcenjem stvari i prava stecajnog
duznika, kao i potrazivanja stecajnog duznika naplacena
u toku stecajnog postupka.



Iz steCajne mase, koju nakon unovcenja cine
novacana sredstva, najpre se namiruju troskovi
steCajnog postupka, pa tek onda stecajni
poverioci.



